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EXTRACTO RESOLUCION DE 24 DE ABRIL DE
2009, DE LA VICECONSEJERIA DE MODER-
NIZACION Y RECURSOS HUMANOS, POR LA QUE
SE CONVOCA PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA
INGRESO EN EL CUERPO DE MAESTROS A QUE SE
REFIERE LA LEY ORGANICA 2/2006, DE 3 DE
MAYO, DE EDUCACION Y PROCEDIMIENTOS PARA
ADQUISICION DE NUEVAS ESPECIA-LIDADES POR
LOS FUNCIONARIOS DEL MENCIONADO CUERPO.
(Boletin 25 — abril-2009)

Convocar los procedimientos selectivos de ingreso y
adquisicion de nuevas especialidades del Cuerpo de

Maestros a que se refiere la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién, en el &mbito de gestion del
Principado de Asturias con arreglo a las siguientes bases:
Titulo 1.—Convocatoria del concurso-oposicion para
ingreso.

1. Normas generales:

I.1. Se convoca concurso-oposicion para cubrir, por el
sistema general de ingreso de 405 plazas vacantes, de las
especialidades siguientes, de los Cuerpos docentes a que se
refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

Cadigos Especialidad Numero de plazas
Cuerpo Libre Reserva de discapacidad
384 21
Grupo B — Cuerpo de Maestros (0597)
0597 AL Audicién y Lenguaje 23 2
0597 El Educacién Infantil 124 6
0597 FI Idioma extranjero: Inglés 38 2
0597 EF Educacion Fisica 28 2
0597 MU Musica 18 2
0597 PT Pedagogia Terapéutica 48 2
0597 PRI Primaria 105 5

1.2. Al presente concurso-oposicion le sera de aplicacion:
—Iey Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (bOE
del

—30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin (del 27).

—17/1993, de 23 de diciembre, sobre el Acceso a
determinados sectores de la funcién publica de los nacio-
nales de otros estados miembros de la Comunidad Europea
(del 24 de diciembre).

—7/2007, de 12 de abril, del Estatuto béasico del Empleado
Pdblico (del 13 de abril)

—2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen Juridico de la
Administracion del Principado de Asturias (Boletin Oficial
del Principado de Asturias del 15 de marzo).

—3/1985, de 26 de diciembre, de Ordenacion de la funcién
Publica de la Administracién del Principado de Asturias
(Boletin Oficial del Principado de Asturias del 30 de
diciembre).

—5/2008, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Principado de Asturias para 2009 (Boletin Oficial del
Principado de Asturias del 31 de diciembre).

—Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provision de Puestos de trabajo y Promocion Profesional
de los funcionarios Civiles de la Administracion General
del Estado. (del 10 de abril).

—Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se
aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion
de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se
refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién, y se regula el régimen transitorio de ingreso a
que se refiere la disposicion transitoria decimoséptima de
la citada ley (del 2 de marzo).

—Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, sobre Acceso al
empleo publico de la Administracion General del Estado y
sus Organismos publicos de nacionales de otros Estados a
los que es de aplicacion el derecho de libre circulacion de
trabajadores (del 31).

—Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que
se regula el Acceso al empleo publico y la provision de
pu)estos de trabajo de las personas con discapacidad (del
17).

—Las demés disposiciones de caracter general que sean de
aplicacion, asi como las bases contenidas en la presente
convocatoria, a las que quedan sometidos tanto los
participantes como la Administracion, constituyendo por
tanto; la del procedimiento selectivo que se convoca.

11. Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos a la realizacién del concurso-oposicion
los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

11.1. Requisitos generales:

11.1.1. tener la nacionalidad espafiola, o de un pais
miembro de la unién Europea.

También podran participar, cualquiera que sea su
nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Europea,
siempre que no estén separados de derecho. Asimismo, con
las  mismas condiciones, podran  participar  sus
descendientes, menores de veintiin afios o mayores de
dicha edad que sean dependientes.

Igualmente podran participar las personas incluidas en el
&mbito de aplicacién de los tratados internacionales cele-
brados por la Union Europea y ratificados por Espafia en
los que sean de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores.

11.1.2. Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder, en
su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa legal-
mente establecida.

11.1.3. Estar en posesion del titulo de maestro o el titulo de
Grado correspondiente. En el caso de que la titulacion se
haya obtenido en el extranjero debera haberse concedido la
correspondiente homologacién por parte del ministerio con
competencias en esta materia.

11.1.4. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas.

1.L1.5. No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones  Publicas, o de los drganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucién
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado.

11.1.6. No ser funcionario de carrera, en practicas o estar
pendiente del correspondiente nombramiento como fun-
cionario de carrera del Cuerpo de maestros, salvo que se
concurra a los procedimientos para la adquisicion de
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nuevas especialidades a que se refiere el Titulo Il de esta
Resolucion, en el que podran participar los funcionarios de
carrera.

11.2 Requisitos especificos para los aspirantes que no
posean la nacionalidad espafiola.

De conformidad con lo establecido en el articulo 56 d) de
la ley 7/2007, de 12 de abril, los aspirantes que no posean
la nacionalidad espafiola, para ser admitidos al concurso-
oposicion, deberan acreditar, ademéas de los requisitos
generales a que alude el nimero 11.1 de esta Resolucion, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber
sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que
impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

11.3. Requisitos especificos para participar por el cupo
reservado a las personas con discapacidad cuyo grado de
minusvalia sea igual o superior al 33 por ciento.

Podran participar por este procedimiento, para el que de
acuerdo con el articulo 59 de la ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto bésico del Empleado Publico, se reserva un
cupo del 5% del total de las plazas convocadas, aquellos
aspirantes que, ademas de reunir los requisitos generales y
especificas para ingreso al cuerpo de Maestros, tengan
reconocida por el organo competente del Principado de
Asturias, por el ministerio de trabajo e Inmigracién, u otra
Comunidad Auténoma, un grado de minusvalia igual o
superior al 33%, siempre que supere el proceso selectivo y
ello sea compatible con el ejercicio de la funcién docente.
La opcién por esta reserva habrd de formularse en la
solicitud de participacion, con declaracién expresa de
reunir la condicion exigida al respecto, que se acreditara, si
obtuviere plaza, mediante certificacion de los 6rganos
competentes.

No obstante, si en la realizacién de las pruebas se
suscitaran dudas al tribunal respecto de la capacidad del
aspirante para el desempefio de las actividades
habitualmente desarrolladas por los funcionarios de los
Cuerpos docentes, lo pondrd en conocimiento del 6rgano
convocante que solicitard dictamen de los drganos
competentes, conforme a lo previsto en el nimero 4.d) de
la base XI. En este caso, y hasta tanto se emita el dictamen,
el aspirante podra seguir participando condicionalmente en
el proceso selectivo, quedando en suspenso la resolucion
definitiva sobre la admision o exclusion del proceso hasta
la recepcion del dictamen.

El proceso selectivo se realizard en condiciones de
igualdad con los aspirantes de ingreso libre, sin perjuicio
de las adaptaciones previstas en el nimero 10.6 de la base
V de esta convocatoria.

Los aspirantes que concurran por esta reserva no podran
presentarse a la misma especialidad por el sistema de
ingreso libre. Asimismo, sélo podran concurrir a una Unica
especialidad por este cupo reservado a las personas con
discapacidad cuyo grado de minusvalia sea igual o superior
al 33 por ciento.

I1.4, Todos los requisitos enumerados anteriormente
deber&n poseerse en el dia de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento
de la toma de posesion como funcionario de carrera.

111. Solicitudes

111.1. Forma:

Quienes deseen tomar parte en el presente proceso
selectivo deberéan hacerlo constar en la solicitud cubierta en
impreso normalizado, cuyo modelo figura en el anexo | de
esta convocatoria. También se facilitara en la Oficina de
Informacion de la Consejeria de Educacion y Ciencia, en el
Servicio de Atencién al Ciudadano y en las dependencias
del Instituto Asturiano de Administracion Publica “Adolfo
Posada”. Igualmente estéa a disposicion de los aspirantes en
el portal educativo www.educastur.es, dentro del apartado
Recursos Humanos., Acceso a la funcion Publica, Oferta de
empleo publico de personal docente afio 2009, asi como en
el portal del citado Instituto: www.asturias.es/iaap.

De este modelo se presentaran dos copias, la primera para
el érgano convocante, y la segunda para el interesado. En
la solicitud se consignaran el cdédigo del cuerpo, de la
especialidad y la forma de acceso por la que participe. Su
no consignacion determinara la exclusion del aspirante.

No podra presentarse mas de una solicitud, salvo que se
opte a mas de una especialidad. En este caso habran de pre-
sentarse tantas solicitudes y documentacion justificativa de
méritos como ndmero de especialidades a las que se opte.
Los aspirantes tendran en cuenta las instrucciones que
figuran a continuacién para cumplimentar la instancia.
Instrucciones particulares:

“Cuerpo”: En el recuadro 15 de la solicitud, todos los
aspirantes deberan consignar el literal y el cédigo del
cuerpo por el que participan, seguin se recoge en el nimero
1 de la base | de esta convocatoria.

“Especialidad”: En el recuadro 16 de la solicitud, todos los
aspirantes deberan consignar el literal y el codigo de la
especialidad por la que participan, segun se recoge en el
nimero 1 de la base | de esta convocatoria.

“Forma de acceso”: En el recuadro 17 de la solicitud, los
aspirantes deberan consignar lo siguiente:

Codigo | Forma de Acceso
1 Ingreso Libre
2 Cupo reservado a las personas con

discapacidad cuyo grado de minusvalia sea
igual o superior al 33 por ciento

5 Adquisicion de nuevas especialidades

Los aspirantes con discapacidad, deberan indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizard el recuadro 20 de la
misma. Asimismo, deberan solicitar, expresandolo en el
recuadro nimero 22, las posibles adaptaciones de tiempo y
medios para la realizacion de los ejercicios en que esta
adaptacion sea necesaria.

Estos requisitos también deberan ser cumplimentados, en
su caso, por los aspirantes con discapacidad cuyo grado de
minusvalia sea igual o superior al 33 por ciento que
pretendan acogerse a la reserva a que se refiere el nimero 1
de la base I. Estos aspirantes deberan indicarlo
expresamente consignando la letra m en el recuadro
nimero 21 de la instancia. Asimismo, deberan indicar en el
nimero 24, letra A), que rednen los requisitos exigidos
para participar por esta reserva.

los aspirantes de nacionalidad distinta a la espafiola
deberan consignar en el recuadro ndmero 1, “NIf/DNI” el
nimero correspondiente a la tarjeta de identidad de su pais
o el nimero de su pasaporte. Asimismo, deberan indicar en
el nimero 24, letra b), la nacionalidad que poseen 'y, en el
caso de cumplir los requisitos establecidos en el nimero
2.2.2 de la base 111 de esta convocatoria, deberan consignar
el literal “exento de prueba de castellano”.

111.2. Documentacion

111.2.1 De carécter general:

Los aspirantes acompafiaran a su solicitud toda la
documentacion justificativa para la valoracion de los
méritos a que se hace referencia en el baremo que como
anexo 111 se acompafia a esta convocatoria, entendiéndose
que solamente se tomardn en consideracion aquellos
méritos  debidamente justificados, a través de la
documentacion que se determina, durante el plazo de
presentacion de instancias.

A efectos de valoracion del expediente académico del titulo
alegado, los aspirantes cuyo titulo haya sido obtenido en el
extranjero, y que deberan presentar en el plazo indicado en
el parrafo anterior, tendran un plazo adicional de veinte
dias naturales, a partir de que expire el de presentacion de
instancias, para aportar certificacion expedida por la
Administracion educativa del pais en que se obtuvo el
titulo, que indique la nota media deducida de las
calificaciones obtenidas en toda la carrera y exprese,
ademas, la calificacién maxima obtenible de acuerdo con el
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sistema académico correspondiente, a efectos de
determinar su equivalencia con las espafiolas.

los aspirantes que, cumpliendo los requisitos establecidos,
soliciten la sustitucion del ejercicio b.2 por el informe
deberan acompafiar a su solicitud el anexo Il debidamente
cumplimentado, acompariado de la unidad didactica.
111.2.2. De carécter especifico:

111.2.2.1. Para los de nacionalidad espafiola:

—fotocopia del Documento Nacional de Identidad o del
Pasaporte. la presentacién de la fotocopia del DNI, no sera
precisa si el solicitante consiente que se consulten los datos
relativos a dichos documentos, de conformidad con lo
previsto en la Resolucion de 9 de enero de 2009, de la
Consejeria de Administraciones Publicas y Portavoz del
Gobierno, por la que se publican los procedimientos
adaptados para la transmision tecnoldgica y automatica de
cesion de datos relativos a DNI/NIE y certificado de
empadronamiento para el ejercicio del derecho 6.2 b) de la
ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los
ciudadanos a los servicios publicos (Boletin Oficial del
Principado de Asturias de 9 de febrero).

—TFotocopia compulsada del titulo alegado para participar
en el concurso-oposicion.

—Resguardo original acreditativo de haber abonado la tasa
por inscripcion.

111.2.2.2. Para los aspirantes de otra nacionalidad:
—Fotocopia del Nimero de Identificacion de Extranjero o
del Pasaporte. La presentacion de la fotocopia del NIE, no
serd precisa si el solicitante consiente que se consulten los
datos relativos a dichos documentos, de conformidad con
lo previsto en la Resolucién de 9 de enero de 2009, de la
Consejeria de Administraciones Publicas y Portavoz del
Gobierno, por la que se publican los procedimientos
adaptados para la transmision tecnolégica y automatica de
cesion de datos relativos a DNI/NIE y certificado de
empadronamiento para el ejercicio del derecho 6.2 b) de la
ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico de los
ciudadanos a los servicios publicos (Boletin Oficial del
Principado de Asturias de 9 de febrero).

—TFotocopia compulsada del titulo alegado para participar
en el concurso-oposicion, junto con la credencial que
acredite  su homologacion o la credencial de
reconocimiento.

—Resguardo original acreditativo de haber abonado la tasa
por inscripcién.

—~Para los aspirantes exentos de la prueba previa de
acreditacion del conocimiento del castellano, fotocopia
compulsada de cualquiera de los titulos o certificados que
se indican a continuacion:

-Diploma Superior de Espafiol como Lengua Extranjera.
-Certificado de nivel avanzado o de Aptitud en Espafiol
para Extranjeros expedido por las Escuelas Oficiales de
Idiomas.

-Titulo de Licenciado en Filologia Hispanica o Romanica.
-Certificacion académica en la que conste que se han
realizado en el Estado Espafiol todos los estudios condu-
centes a la titulacion alegada para ingreso en el cuerpo al
que se opta.

-Certificado expedido por el 6rgano competente de haber
superado la prueba en cualquiera de los procedimientos
selectivos para ingreso en los cuerpos docentes que
imparten las ensefianzas escolares del sistema educativo.
Estardn exentos de la realizacion de esta prueba los
aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola pero que
el conocimiento del castellano se deduzca de su
nacionalidad por ser este idioma oficial o cooficial en el
estado de origen.

Caso de no aportar la documentacion anterior o no
deducirse el conocimiento del castellano deberan realizar la
prueba a que se alude en el nimero 2 la base VI de esta
convocatoria.

—~Para los casos previstos en el parrafo segundo del
nimero 1.1 de la base I (libre circulacion de trabajadores),

los documentos expedidos por las autoridades competentes,
que acrediten las condiciones que se alegan.

111.2.2.3. Requisitos y plazo de presentacion de la unidad
didactica por los aspirantes que opten por la emision del
informe.

Podréan optar por la emisién del informe al que se alude en
las bases VI 'y VIII de esta convocatoria, los aspirantes que
cumplan los siguientes requisitos:

Encontrarse en servicio activo como funcionario interino,
siendo requisito que el nombramiento haya sido de forma
ininterrumpida en el cuerpo de maestros y con una
prestacion de servicios minima de seis meses, contado todo
lo anterior al término del plazo de presentacion de
solicitudes de participacion en este procedimiento
selectivo.

Se entenderd que cumplen estos requisitos, los aspirantes
que, por haberse acogido a situaciones amparadas por la
normativa vigente, no se encuentren ocupando la plaza
adjudicada para el referido curso 2008/2009 o, quienes
teniendo un nombramiento para todo el curso 2008/2009,
hayan sido removidos de ella por circunstancias derivadas
de la planificacion educativa u otras circunstancias
sobrevenidas.

Aquellos aspirantes que no cumplan los requisitos citados
para la emisién del informe y lo hayan solicitado, figuraran
expresamente en la resolucion por la que se apruebe la lista
provisional de admitidos y excluidos con indicacién de tal
extremo, debiendo, en consecuencia realizar la parte B.2 de
la prueba.

Igualmente, si por causas ajenas a la Administracion
convocante, ésta no dispusiera de acreditacion del
cumpllmlento de los requisitos de un aspirante, éste debera
realizar la parte B.2 de la prueba.

Con el fin de garantizar la objetividad e imparcialidad en la
elaboracién del informe, los criterios objetivos se hacen
publicos en el anexo 1, debiendo acreditarse, la concrecion
de los objetivos de aprendizaje que se han perseguido en
las unidades didacticas, sus contenidos, las actividades de
ensefianza y aprendizaje que se plantean en el aula y sus
procedimientos de evaluacién asi como la atencion al
alumnado con necesidades especificas de apoyo.

Estos aspirantes deberdn presentar la unidad didéctica, en
sobre cerrado, en el que figuraran en el exterior los si-
guientes datos: la expresion “unidad Didactica”, el nombre,
DNI y especialidad a la que opta el aspirante, segiin anexo
VII. La citada unidad diddctica sera elegida libremente por
el aspirante y deberd hacer referencia al curriculo de un
area relacionada con la especialidad por la que se participa
y debera tener una extensién méaxima no superior a 10
hojas DIN A4 escritas por una sola cara y con letra tipo
Arial 12 sin comprimir o similar.

La unidad did4ctica de los aspirantes que opten por el
informe serd presentada juntamente con el resto de
documentacion dentro del plazo de presentacion de
solicitudes.

Los aspirantes que estén prestando servicios en otra
administracion educativa también presentaran, en la misma
fecha, una hoja de servicios certificada y cerrada, como
maximo, a la fecha prevista de finalizacion del
nombramiento como funcionario interino. Se aportard de
oficio_la hoja de servicios de los aspirantes que presten
servicios en la administracion educativa asturiana.

la unidad didactica serd informada por una Comisién
nombrada al efecto. la Comision, seguira el procedimiento
que se indica en la base VI y remitird al tribunal
correspondiente los informes que resulten de sus
actuaciones. Estos informes seran valorados y calificados
por el tribunal respectivo.

111.3. Organo a quien se dirige:

las solicitudes se dirigiran al titular de la Viceconsejeria de
modernizacion y Recursos Humanos del Gobierno del
Principado de Asturias.

111.4. Lugar de presentacion:



MAGISTER

Glta. Cuatro Caminos, 6

La presentacion de solicitudes se hara en la Oficina de
Registro General del Principado, sito en la calle Coronel
Aranda, de Oviedo. Asimismo, podran presentarse en las
oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones  Publicas 'y del  Procedimiento
Administrativo Coman.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud ante una
oficina de Correos, se hard en sobre abierto, para que la
instancia sea fechada y sellada por el funcionario de
Correos antes de ser certificada.

Las solicitudes suscritas por los aspirantes que residan en
el extranjero podran cursarse, en el plazo sefialado en el
nimero 5 de esta base, a través de las representaciones
diplomaticas u  oficinas  consulares  espafiolas
correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al
organismo competente. El interesado adjuntard a la
solicitud comprobante bancario de haber satisfecho los
derechos de examen.

111.5. Plazo de presentacion:

El plazo sera de veinte dias naturales, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en el
Boletin Oficial del Principado de Asturias.

111.6. Tasas:

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes
deberan abonar el importe correspondiente a las tasas por
derecho de examen en la forma que se indica a
continuacion.

La cantidad indicada deberd ingresarse en metélico en
cualquiera de las entidades bancarias del territorio del
Principado de Asturias, mediante impreso normalizado
046-Al, el cual se facilitard juntamente con el de la
solicitud, y servira de resguardo del pago realizado aunque,
en ningln caso, podra suponer la sustitucion del tramite de
presentacion en tiempo y forma de la indicada instancia.
Igualmente, el citado documento se encuentra a disposicién
de los aspirantes en Internet, siguiendo los siguientes
pasos: www.asturias.es, enlace “Economia y finanzas” del
apartado temas, enlace “Portal Tributario” del apartado
webs tematicas, enlace Oficina virtual, enlace Confeccion
on-line y descarga de impresos, Modelo tributario, nimero
046; Autoliquidacion de tasas y otros ingresos. Confeccion
on-line y/o descarga de documento. La cumplimentacion
del impreso asi obtenido puede hacerse on-line o en local
(pdf), debiendo en todo caso imprimirse y presentarse en
soporte papel.

En el impreso 046-Al, cuya falta de presentacion
determinara la exclusién del aspirante, se debera cubrir:
—Fecha de devengo:

1. Fecha que realiza el ingreso.

—Dato especifico:

2. Centro gestor: 12.02.

3. Ejercicio: 2009.

5. Aplicacion: 12.01.322003.

—Declarante/sujeto pasivo (todos los datos necesarios en
los nimeros 6 al 17).

—Descripcién (18). Inscripcion en pruebas de acceso a
cuerpos docentes.

—Detalle de la liquidacion: (19).

Tarifa: T

Descripcién concepto: Inscripcion en pruebas selectivas de
ingreso a plazas del Subgrupo A.2 o Adquisicion de nuevas
especialidades Subgrupo A.2. Importe 26,64 euros.

El pago de la tasa de inscripcion podra realizarse:

—En las entidades financieras colaboradoras en la gestion
recaudatoria de la Administracion del Principado de
Asturias, previa presentacion del impreso original
normalizado 046.

la relacion de entidades colaboradoras puede verse en
Internet, con la siguiente navegacion: www.asturias.es -
enlace “Economia y finanzas” -> enlace “Portal tributario” -
> enlace “Informacion tributaria” -> enlace “Presentacion y

pago” -> enlace “Tributos propios” -> enlace “Tasas y
precios publicos-entidades financieras colaboradoras”.
—~Por Internet una vez cumplimentado “on line” el
documento 046-Al, pinchar en el enlace “Siguiente” y
ejecutar las instrucciones que sefiala la pagina web para
realizar el pago, o bien directamente desde “modelos
tributarios” si se ha optado por cumplimentar previamente
el impreso “on line”.

El modelo 046 debidamente cumplimentado, y una vez
pagado, sirve como resguardo del pago realizado, salvo en
el pago por Internet, en cuyo caso el justificante de pago
telematico debe presentarse junto con el modelo 046.

La falta de abono de los derechos de examen dentro del
plazo de presentacion de solicitudes o el abono de una
cantidad distinta a la sefialada en este apartado, determinara
la exclusion del aspirante, no pudiendo subsanarse este
defecto en el plazo de alegaciones que se establezca. En
ningln caso, el pago de los derechos de examen supondra
sustitucion del tramite de presentacion en tiempo y forma
de la solicitud, ante el 6rgano expresado en el numero 3 de
esta base.

De conformidad con lo establecido en el articulo 12 del
Decreto legislativo 1/1998, de 11 de junio, por el que se
aprueba el texto refundido de las leyes de tasas y de precios
pUblicos, no procederd la devolucién de la tasa por
derechos de examen a aquellos aspirantes excluidos
definitivamente por causas imputables a los interesados.
111.7. Errores en las solicitudes:

Una vez presentada la solicitud, no sera posible modificar
los datos contenidos en ella o presentar una nueva solicitud
para el acceso al proceso selectivo de la misma plaza.
Cualquier correccion o modificacion que se desee realizar
debera efectuarse mediante escrito motivado dirigido al
Instituto Asturiano de Administracion Puablica “Adolfo
Posada”, dentro del plazo de los 20 dias naturales
establecidos para su presentacion.

1V. Admisién de aspirantes

1V.1. Lista de admitidos y excluidos:

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la
Direccion del Instituto Asturiano de Administracién
Publica “Adolfo Posada” aprobara la lista provisional de
admitidos y excluidos. Se procedera a publicar resefia en el
Boletin Oficial del Principado de Asturias, en la que se
indicaran los lugares en que se encuentren expuestas al
plblico las listas certificadas completas de aspirantes
admitidos y excluidos con indicacion de los aspirantes que
por no poseer la nacionalidad espafiola deberian acreditar
el conocimiento del castellano mediante la realizacion de la
prueba la que se alude en la base VI de esta convocatoria.
Dichas listas se expondran, en todo caso, en la sede del
Instituto Asturiano de Administracién Publica “Adolfo
Posada”, asi como en la sede de la Consejeria de Educacion
y Ciencia y en el Portal Educativo: www.educastur.es. En
las listas deberan constar los apellidos, nombre y nimero
de documento nacional de identidad, o analogo para los de
nacionalidad extranjera, asi como, en el supuesto de
exclusién, la causa de la misma. Asimismo se hard
indicacién de los aspirantes que, por no reunir los
requisitos exigidos en el nimero 2.2.3 de la base I11 de esta
convocatoria, deben realizar la parte B.2) de la prueba de
oposicion

1V.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
diez dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la resolucién de admitidos y excluidos, para
poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion.
Asimismo, aquellos aspirantes que hayan detectado errores
en la consignacion de sus datos personales podran mani-
festarlo en el mismo plazo. las alegaciones se dirigiran a la
Direccion del Instituto Asturiano de Administracién
Publica “Adolfo Posada”, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 76.2 de la ley de Régimen Juridico de las
Administraciones  Plblicas 'y del  Procedimiento
Administrativo Com0n, y se entregaran en el mismo lugar
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de presentacion de la instancia o en cualquiera de los
lugares previsto en el nimero 4 de la base Il1.

Finalizado el plazo de alegaciones sefialado en el parrafo
anterior y resueltas las mismas, la Direccion del Instituto
Asturiano de Administracion Publica “Adolfo Posada”,
aprobara la lista definitiva de admitidos y excluidos, siendo
publicada en los lugares mencionados anteriormente.

El hecho de figurar en la relacién de admitidos no prejuzga
que se reconozca a los interesados la posesion de los re-
quisitos exigidos en el concurso-oposicién que se convoca
mediante esta Resolucién. Cuando del examen de la
documentacion, que debe presentarse en el caso de ser
seleccionado, se desprenda que no poseen alguno de los
requisitos exigidos, los interesados decaeran de todos los
derechos que pudieran derivarse de su participacion en este
procedimiento.

V1. Actuaciones previas al comienzo de la prueba

VI.1. Prueba de acreditacion del conocimiento del
castellano para los aspirantes que no posean la
nacionalidad espafiola. (ver convocatoria compelta)

VI.?. Evaluacion del informe sustitutorio del ejercicio
B.2).

V1.2.1. La acreditacion de los diferentes aspectos que ha de
recoger el informe la llevara a cabo la Comision designada
al efecto. la Comision, antes de emitir el correspondiente
informe y cuando lo considere oportuno, podra citar al
aspirante para una entrevista o para cuantas actuaciones
estime necesarias.

VI1.2.2. Para la evaluaciéon del informe se seguird el
siguiente procedimiento:

a) Solamente tendran validez los informes emitidos por
esta Comunidad Auténoma.

b) Los informes seran elaborados por una Comision
formada por tres miembros. Estara presidida por un
funcionario del Cuerpo de Inspectores de Educacion o del
Cuerpo a extinguir de Inspectores al Servicio de la
Administracién Educativa.

c) La Direccion del Instituto Asturiano de Administracion
Publica “Adolfo Posada”, una vez recibidas las solicitudes
de los aspirantes, acompafiadas de la correspondiente
unidad didactica y verificado el cumplimiento de los
requisitos, enviara esa documentacion a la correspondiente
Comision.

d) La Comisidn correspondiente elaborara los respectivos
informes antes del 20 de junio, debiendo ser emitidos en
ese plazo a la Comision de Seleccion de la especialidad
correspondiente, quien acusara recibo de los documentos.
e) La Comision, previa cita concertada, con un minimo de
cuarenta y ocho horas, podra entrevistar al aspirante en
relacién con los aspectos contenidos en la unidad didactica
presentada por el interesado.

f) El Presidente o Secretario de la Comision de Seleccién
seran responsables de su custodia hasta el momento en que
los entreguen a los Presidentes de los tribunales
correspondientes, para su valoracién e incorporacion a la
calificacién global y final de la fase de oposicion.

VII. Comienzo y desarrollo de la prueba

VI11.1. Comienzo:

Por Resolucion de la Direccion del Instituto Asturiano de
Administracién Publica “Adolfo Posada” se determinaran
el lugar y la fecha de celebracion de la prueba previa de
conocimiento del castellano para los aspirantes que no
posean la nacionalidad espafiola; las fechas de llamamiento
unico y de la primera parte de la prueba de este concurso-
oposicion, asi como la distribucion de aspirantes por
tribunales. Esta Resoluciéon se publicara en el Boletin
Oficial del Principado de Asturias.

los aspirantes serdn convocados para sus actuaciones ante
los tribunales en Unico llamamiento, es decir, los aspirantes
convocados para cada dia deberan estar presentes a la hora
fijada por el Tribunal como hora de inicio de las actuacio-
nes, siendo excluidos del concurso-oposicion quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor

debidamente justificados y apreciados por el Tribunal. A
estos efectos, los convocados para un ejercicio colectivo
deberan hacer su presentacion ante el Tribunal en la hora 'y
fecha fijadas en los llamamientos. En el caso de ejercicios
individuales, los aspirantes convocados para cada dia
deberén estar presentes a la hora fijada por el Tribunal
como hora de inicio de las actuaciones.

Una vez comenzadas las actuaciones no sera obligatoria la
publicacion de los sucesivos llamamientos de los aspirantes
en el Boletin Oficial del Principado de Asturias. En dicho
supuesto estos anuncios deberan hacerse publicos por el
6rgano de seleccion en los locales donde se haya celebrado
la prueba anterior, con cuarenta y ocho horas, al menos, de
antelacion.

Los Tribunales estableceran la fecha en que los aspirantes
les entregaran la programacion didéctica establecida en la
base VIII de esta convocatoria.

V11.2. Desarrollo:

Conforme al resultado del sorteo publico celebrado el dia
15 de abril de 2009 la actuacion de los/as aspirantes se
iniciard por aquellos cuyo primer apellido empiece por al
letra “E”; si no existe ningln aspirante cuyo primer
apellido empiece por dicha letra, se iniciara por aquellos
que empiecen por la letra “F”, y asi sucesivamente.

No obstante lo anterior, si en cualquier momento, incluso
durante la celebracion de la prueba, los tribunales ad-
virtieren inexactitud o falsedad en la solicitud o
documentacion aneja de cualquier aspirante que
constituyere causa de exclusion, esta se considerard
siempre insubsanable y los tribunales deberan proponer a
la Direccion del Instituto Asturiano de Administracion
Pdblica “Adolfo Posada” que resuelva su exclusion.

Los Tribunales tendran la facultad de poder excluir del
procedimiento selectivo a aquellos aspirantes que lleven a
cabo cualquier actuacién de tipo fraudulento durante la
realizacion de los ejercicios.

VI1I11. Sistema de seleccion

VI11. Conforme a lo establecido en la disposicion adicional
duodécima, de la ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion y en el titulo 111 del Real Decreto 276/2007, de
23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de
ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en
los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Orgénica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, y se regula el régimen
transitorio de ingreso a que se refiere la disposicion
transitoria decimoséptima de la citada ley (bOE de
2/3/2007), el sistema de seleccion constard de las
siguientes fases: fase de oposicion, fase de concurso y fase
de précticas.

la Disposicion transitoria Decimoséptima de la ley
Orgénica de Educacion, en su apartado 2 establece que
durante los afios de implantaciéon de la presente ley, el
acceso a la funcién publica docente se realizard mediante
un procedimiento selectivo en el que la fase de oposicién
tendrd una sola prueba; en consecuencia el titulo VI del
citado Real Decreto establece el procedimiento de ingreso
a que se refiere la Disposicion Transitoria decimoséptima
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
aplicable al presente procedimiento selectivo.

VI111.1. Fase de oposicion

VII1.1.1. Fase de oposicion para el ingreso libre y para el
cupo reservado a las personas con discapacidad cuyo grado
de minusvalia sea igual o superior al 33 por ciento.

Las personas con discapacidad con grado de minusvalia
igual o superior al 33 por ciento podran solicitar al
Tribunal las adaptaciones y los ajustes razonables
necesarios de tiempo y medios para la realizacién de los
ejercicios.

Los temarios, a los que se refiere el articulo 19 del Real
Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba
el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas
especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y se
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regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la
disposicién transitoria decimoséptima de la citada ley (bOE
de 2/3/2007), sobre los que versaran las pruebas de la fase
de oposicion para las respectivas especialidades,
prorrogados por Orden ESD/17/2009, de 13 de enero, son
los siguientes:

—ORDEN de 9 de septiembre de 1993 por la que se
aprueban los temarios que han de regir en los
procedimientos de ingreso, adquisicion de nuevas
especialidades 'y  movilidad para  determinadas
especialidades de los Cuerpos de Maestros, Profesores de
Ensefianza Secundaria y Profesores de Escuelas Oficiales
de Idiomas (anexo 1) (BOE del 21).

—Orden ECI/592/2007, de 12 de marzo, por la que se
aprueba el temario que ha de regir en el procedimiento de
ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades,
para la especialidad de Primaria en el Cuerpo de Maestros,
regulada por el Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero
(BOE de 15/3/2007).

En esta fase se tendrdn en cuenta la posesion de los
conocimientos especificos de la especialidad docente a la
que se opta, la aptitud pedagégica y el dominio de las
técnicas necesarias para el ejercicio docente.

Esta fase de oposicién constard de una Unica prueba,
estructurada en dos partes, que no tendra caracter
eliminatorio.

La prueba en las especialidades de idiomas modernos, se
desarrollard en el idioma correspondiente. Asimismo la
programacion y la unidad didactica deberan ser elaboradas
en el idioma moderno al que opte el aspirante.

El aspirante tendra que realizar las dos partes en que se
subdivide la prueba de la fase de oposicion, asi como cada
uno de los ejercicios que componen la segunda parte,
excepto para quienes sustituyan la parte b.2) por un
informe en el que se valoren los conocimientos del
aspirante acerca de la unidad didactica. Quienes no realicen
una de las partes o uno de los ejercicios de la prueba, se
considerard que renuncian a seguir participando en el
procedimiento.

La prueba y sus partes se realizaran por el siguiente orden
ajustandose a lo que a continuacion se indica.

VI111.1.1.1. Parte A: Tendra por objeto la demostracion de
los conocimientos especificos necesarios para impartir la
docencia, y consistira en el desarrollo por escrito de un
tema elegido por el aspirante, de entre tres, extraidos al
azar por el tribunal. Para ello, los aspirantes dispondran de
dos horas.

finalizada esta parte de la prueba, los tribunales procederan
al llamamiento de los aspirantes para realizar, en sesion
pUblica, la lectura del tema que hubieran desarrollado por
escrito.

VII1.1.1.2. Parte b: tendra por objeto la comprobacion de
la aptitud pedagégica y el dominio de las técnicas nece-
sarias para el ejercicio de la docencia. Consistira en la
presentacion de una programacion didactica y en la
preparacion y exposicion oral de una unidad didactica. En
la especialidad de musica, se incluird ademas un ejercicio
de carcter practico.

—b.1 Presentacion de una programacion didactica. la
programacion didactica hara referencia al curriculo de un
area relacionada con la especialidad por la que se participa,
en la que deberan especificarse los objetivos, contenidos,
criterios de evaluacién y metodologia, asi como a la
atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo
educativo. Esta programacion se corresponderd con un
curso escolar de uno de los niveles o etapas educativas.

El curriculo vigente en el &mbito del Principado de
Asturias para la Educacién Infantil es el establecido en el
Real Decreto 1630/2006, de 29 de diciembre (bOE del 4 de
enero de 2007) y en el Decreto 85/2008, de 3 de
septiembre, por el que se establece el curriculo del segundo
ciclo de Educacién Infantil (Boletin Oficial del Principado
de Asturias de 11 de septiembre de 2008).

El curriculo vigente en el ambito del Principado de
Asturias para la Educaciéon Primaria para los cursos
primero, segundo, tercero y cuarto es el establecido en el
Real Decreto 1513/2006, de 7 de diciembre (bOE del 8 de
diciembre de 2006) y en el Decreto 56/2007, de 24 de
mayo, por el que se establece el curriculo de la Educacion
Primaria (Boletin Oficial del Principado de Asturias de 11
de septiembre de 2008). Para los cursos quinto y sexto el
Real Decreto 1344/1991, de 6 de septiembre (BOE del 13
de septiembre.

Esta programacién, en el caso de los aspirantes de
Educacion Infantil, debera referirse al segundo ciclo de
Educacion Infantil (de tres a seis afios); y podra ser global
0 por éreas siempre que tenga un tratamiento globalizado.
En el caso de los aspirantes de las especialidades de
Audicién y lenguaje y de Pedagogia terapéutica, la
programacion consistira en un plan de apoyo anual referido
a un curso de Educacion Infantil o Primaria.

la programacion debera presentarse en el momento que se
establece en el nimero 1 de la base VII de esta convo-
catoria. Esta programacion didactica se ajustard a lo
previsto en la Resolucién de 6 de agosto de 2001 (Boletin
Oficial del Principado de Asturias del 13), con una
extension no superior a 60 hojas DIN-A4 (escritas a una
sola cara y con letra tipo Arial 12 sin comprimir), sin
incluir los materiales de apoyo y debera contar con un
indice numerado y organizarse en un minimo de 15
unidades didacticas numeradas de tal manera que cada una
de ellas pueda ser desarrollada completamente en el tiempo
asignado para su exposicion.

El aspirante dispondra, como méaximo, de cuarenta y cinco
minutos para la presentacion de la programacién ante el
tribunal, y de quince minutos para la defensa, en su caso,
de la programacién ante el tribunal.

—b.2 Preparacion, exposicion y, en su caso, defensa de
una unidad didéactica: la preparacién y exposicion oral
ante el tribunal, de una unidad didéctica, estara relacionada
con la programacién presentada por el aspirante. El
aspirante elegira el contenido de la unidad didactica de
entre tres extraidas al azar por él mismo, de su propia
programacion. En la elaboracion de la citada unidad
didactica deberan concretarse los objetivos de aprendizaje
que se persigan con ella, sus contenidos, las actividades de
ensefianza y aprendizaje que se van a plantear en el aula y
los procedimientos de evaluacion y la atencion al alumnado
con necesidades especificas de apoyo educativo.

El aspirante dispondra de una hora, como méaximo, para la
preparacion de la unidad didactica, pudiendo utilizar el
material que considere oportuno, sin posibilidad de
conexion con el exterior.

Para la exposicion de la unidad didctica, el aspirante
podra utilizar el material auxiliar que considere oportuno y
que deberd aportar él mismo, asi como un guién o
equivalente que deberd ser entregado al tribunal al termino
de aquella.

El aspirante dispondra, como maximo, de cuarenta y cinco
minutos para la presentacion de la unidad didéctica ante el
tribunal, y de quince minutos para la defensa, en su caso,
de la unidad didactica ante el tribunal.

—Sustitucion del ejercicio b.2: la preparacion y
exposicion de una unidad didactica podra ser sustituida, a
peticién del aspirante, por un informe en el que se valoren
los conocimientos del aspirante acerca de la unidad
didactica.

En este informe que sera juzgado, valorado y calificado por
el Tribunal correspondiente, debera acreditarse la concre-
cion de los objetivos de aprendizaje que se han perseguido
en las unidades didéacticas, sus contenidos, las actividades
de ensefianza y aprendizaje que se plantean en el aula y sus
procedimientos de evaluacién asi como la atencion al
alumnado con necesidades especificas de apoyo.
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LIDER EN: * PLAZAS OBTENIDAS ANO TRAS ANO, NUESTRO ALUMNOS OBTIENEN
* EXPERIENCIA EL MAYOR NUMERO DE PLAZAS
* PROFESORADO

MAS DE 3000 ALUMNOS APROBADOS

RELACION PARCIAL DE LOS ALUMNOS DE MAGISTER DE PRIMARIA Y SECUNDARIA RELACION PARCIAL
QUE HAN OBTENIDO PLAZA EN LA ULTIMA CONVOCATORIA

1 Sanchez Matamoros Infantes, A Andalucia 44 Zubikoa Mendigutxia, Alicia Pais Vasco 87 Rodriguez Rodriguez, MEnca. CLeon 130 Temprado Llana, Florisa Madrid

2 Moral Hormigos, Valentin Aragon 45 Toro Belda, Rafael Valencia 88 Oubina Feiljoo, Susana Galicia 131 Vidal Clement, Maria Dolores Valencia
3 Sanchez Rodriguez, Nuria Canarias 46  Arenas Fernandez, Vicente Andalucia 89 Alonso Pillon, Lucia Madrid 132 Iglesias Garcia, Francisca Andalucia
4 Tornero Solera, Icia C Mancha 47 Villarroya Perez, Maria Jesus Aragon 90 Fernandez Carrasco, Luisa Maria Murcia 133 Lucia Plumed, Maria Concepcion Aragon

5  Vaillo Gastelut, Maria Eloisa C Leon 48  Arrogante Carrasco, Maria Pilar ~ C Mancha 91 Galiano Rodriguez, Isabel Valencia 134 Muelas Hidalgo, Ana Isabel S C Mancha
6  Compte Pla, Ura Catalufia 49 Jorge Garcia, Maria Ascension C Leon 92 Vicente Ramos, M Misericordia ~ Andalucia 135 Cabezas Diaz, Maria C Leon

7  Caballero Brefia, A. Extremadura 50 Mufioz Iranzo Nieves Catalufia 93  Clemente Crespo, Margarita Aragon 136 Esteban Arranz, Elena Madrid

8  Vaz Martinez, Maria Carmen Galicia 51 Urbano Jimenez, Marfa Jose Extremadura 94 Martin Benito, Maricruz C Mancha 137 Sanchez Sanchez, Eva Maria Valencia
9  Alegria Jimenez, Encarnacion Madrid 52 Veiga Jato, Beatriz Galicia 95 Herrero Calvo, Manuela C Leon 138 Camacho Reina, Maria Rosa Andalucia
10  Garcia Quesada, Miguel Murcia 53 Diaz Meco Salmeron, MSagrario Madrld 96 Morales Galvez, Laura Madrid 139 Rubio Azuara, Maria Pilar Aragon
11  Arruiz Garcia, Maria Pilar Pais Vasco 54 Navarro Lopez, Josefa Murcia 97  Exposito Domlnguez .F Jose Murcia 140 Alarcon Palomares, Mari Carmen C Mancha
12 Cuellar Real, Maria Soledad Valencia 55 Satrustegui Martija, Margarita Pais Vasco 98 Pefarrubia Pardo, Encarnacion Valencia 141 Garcia Alonso, Jose Domingo C Leon
13 Donoso Gomez, Evangelina Andalucia 56 Torres Domingo, Miguel Valencia 99  Aguilera Dominguez, Ana Maria  Andalucia 142 Martin Vivas, Luis Madrid
14 Rubio Rubio, Ana Isabel Aragon 57 Remon Salguero, Maria Pilar Andalucia 100 Millan Jover, Vicente Aragon 143 Garcia Garcia, Belen Valencia
15 Angel Cerrillo, Maria Luisa C Mancha 58 Aparicio Saz, Rosa Maria Aragon 101 Martin Zubieta, Raquel C Mancha 144 Valero Ramirez, Maria Pilar Andalucia
16 Gracia Ruiz, Alicia C Leon 59 Simon H|dalgo Concepcion C Mancha 102 Dominguez Benito, MConcepcion C Leon 145 Tafalla Simon, Ana Isabel Aragon
17 Escuderos Lopez Ana Catalufia 60 Puente Callejo, Maria Elena C Leon 103 Sanchez Diaz, Maria Teresa Madrid 146 Camacho Murillo, Rosa Maria C Mancha
18 Martin Serrano, Maria Jose Extremadura 61 Mellado Ramos, Maria Esther Catalufia 104 Pefia Lucas, Maria Elena Murcia 147 Poza Miguel, Patricia C Leon
19  Alvarellos Rozas Ana Galicia 62 Alvarez Calvo, Begoﬁa Galicia 105 Roig Almansa, Javier Ignacio Valencia 148 Garcia Montes, Yolanda A Madrid
20 Cruz Garcia, Francisco Madrid 63 Miguez Corrales, Gema Madrid 106 Gonzalez Beltran, Maria Pilar Andalucia 149 Pomer Hernandez, Alberto Valencia
21 Galiana Sanchez, Maria Teresa ~ Murcia 64 Lopez Martinez, Fuensanta Murcia 107 Garcia Alija, Maria Teresa Aragon 150 Lopez Galvez, Nuria Andalucia
22 Garagartza Lekube, Arantza Pais Vasco 65 Abad Garcia, Esther Pais Vasco 108 Lora Escobar, Sonia C Mancha 151 Perez Soriano, Maria Jose Aragon
23 Morales Caballero, Piedad Valencia 66 Ruiz Lopez, Marta Valencia 109 Lagunilla Infante Raquel C Leon 152 Ciudad Camacho Pilar C Mancha
24 Cosgaya Garcia, Ana Maria Andalucia 67 Marruecos Cruz, Esther Andalucia 110 Justel Garcia, Maria Jose Madrid 153 Lopez Sanchez, Noelia C Leon
25 Castro Manrique, Elisa Aragon 68 Martin Artal, Sonia Aragon 111 Villalobos Tem lado, Juan Carlos Murcia 154 Catalina Gallego, Macarena Madrid
26 Esteban Gonzalez, Celia C Mancha 69 Galiano Esteban, Victoria E C Mancha 112 Blasco Mufioz, Ester Valencia 155 Leon Lopez, Ana Maria Valencia
27 Rio Sanchez, Sonia C Leon 70 Blanco Puente, Maria Mercedes  C Leon 113 Garcia Pallares, Maria Carmen Andalucia 156 Garcia Martinez, M Remedios Andalucia
28 Escriba Martinez, Teresa Catalufia 71 Lépez Gomez, Maria Carmen Galicia 114 Montero Cogollor, Maria Florinda Aragon 157 Ramos Dobon, Eva Maria Aragon
29 Solano Macias, Antonio Extremadura 72 Fernandez Schoebel Iciar Madrid 115 Rossi Lopez, Marta Vanesa C Mancha 158 Megias Camufias, Francisca C Mancha
30 Dominguez Alvarez Ana Marfa  Galicia 73 Hidalgo Balibrea, Minmaculada  Murcia 116 Labandon Campo, Maria Antonia C Leon 159 Antolin De La Fuente, Angel C Leon
31 Cabeza Boeddinghaus, Susana B. Madrid 74  Gonzalez Argomaniz, M Jesus Pais Vasco 117 Marin Martin, Paloma Madrid 160 Ruiz Molero, Juan Jose Madrid
32 Urrea Alcafiiz, Maria Soledad Murcia 75 Ortiz Climent, Marfa Jose Valencia 118 Mora Ruano, David Murcia 161 Palmer Gonzalez, Marfa Esther ~ Valencia
33 Perez Garcia, Maria Julia Pais Vasco 76 Toscano Aguilera, Maria Teresa  Andalucia 119 Castellet Mas, Natividad Valencia 162 Ruiz Rodriguez, Isabel Maria Andalucia
34 Blasco Burguera, Consuelo Valencia 77 Leon Guillen, Ana Isabel Aragon 120 Trujillo Perales, Inmaculada Andalucia 163 Redolar Ripoll, Christian Aragon
35 Perez Sanchez, Maria Andalucia 78 Montejo Marcos, Elena C Mancha 121 Ibafiez Alcaine, Jesus Miguel Aragon 164 Mayoral Rodriguez, Paula C Mancha
36 Guillen Guillen, Isabel Aragon 79 Gonzalez Mendez, Ruth C Leon 122 Guijarro Santlago Luisa C Mancha 165 Gomez Alemany, Carolina C Leon
37 Rodrigalvarez Brovia, Celia Maria C Mancha 80 Redondo Manuel, Maria Carmen  Galicia 123 Rubio Sierra, Ura C Leon 166 Nombela Rollon, Ana Isabel Madrid
38 Hernandez Hernandez, Miriam C Leon 81 Culebras Rodnguez Susana Madrid 124 Navas Graciani, Eloisa Madrid 167 Rosillo Diez, Francisco Javier Andalucia
39 Medina Fernandez, Francisca Catalufia 82 Ferrandis Cabanillas, Ester Murcia 125 Cufiat Pla, Sabina Valencia 168 Hueso Jarque, Concepcion Aragon
40 Pinilla Martin, Francisca Extremadura 83  Llorens Navarro, Carlos Valencia 126 Mateos Yafiez, Maria Rosario Andalucia 169 Ruiz Garcia, Alfonso C Mancha
41 Legaspi Fernandez, Rosa Galicia 84 Sanz Martinez, Manuela Andalucia 127 Arranz Sebastlan Montserrat Aragon 170 Martin Gonzalez Esther C Leon
42 Martinez Gomez, Jose Antonio  Madrid 85 Diez Gonzalez, Marta Maria Aragon 128 Fernandez Garcia, Eduardo Juan  C Mancha 171 Rosa Gonzalez, Maria Isabel Madrid

43 Perez Garcia, Dolores Murcia 86 Martin Gomez, Ana Maria C Mancha 129 Rodriguez Ibaﬁez, Susana C Leon 172 Pardo Caballero, Maria Valencia
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Sanz Martin, Maria

Allueva Plumed, Ester

Garcia Fernandez, Maria Gracia
Baticon De Rodrigo, Natividad
Sanchez Mufioz, Patricia
Pascual Albarranch, Luis
Sanchez Perez, Maria Rosa
Polite Martinez, Maria Yolanda
Cabariero Fuentes, Adoracion
Lopez Martin, Maria

Gomez Diaz, Mercedes
Martinez Garcia, Josep Antoni
Ruiz Martinez, Juana

Lopez Gallego, Maria Teresa
G? Escribano Rguez Tembleque,
Montejo Saiz, Maria Nieves
Andres Martinez, Esperanza
Martin Mateos, Esteban

Ferrer Rubira, Sara

Chacon Garcia, Maria Mar
Martin Obregon, Davinia
Rodriguez Rus, Maria Jose
Perez Troya, Carmen

Amado Bejarano, Marta
Garrido Alfaro, Maria Pilar
Perez Garcia, Maria Aurelia
Navas Romero, Catalina
Modrego Rubio, Maria Carmen
Garcia Alvarez, Maria Flora
Busons Poves, Elisa Maria
Hernandez Collado, M Nieves
Salas Blanco, Cipriano
Magadan Miyares, Silvia
Garcia Hernan, Martin
Caballero Guerrero, M Dolores
Lopez De Ipifia Alava, M Mar
Torres Zaragoza, Carolina
Amo Perez, Maria Gracia
Sarraseca Dieste, Monica Maria
Garcia Santana, Angel Jesus
Ures Garcia, Maria Nieves
Lanchas Mufioz, Maria Belen
Pacho Holgado, Maria Mercedes
Lopez Amoza, Marfa Teresa
Blanco Caro, Maria Rosa
Iruela Martnez, Isabel

Ballester Benito, Carmen
Nufio Frias, Jose Francisco
Fuertes Alegre, Esperanza
Mahillo Asensio, Amanda
Garcia De La Fuente, Celia
Holgado Muriel, F Pilar
Fernandez Saenz, Sonia
Lodeiros Blanco, Filomena
Quilez Garrido, Marfa Josefa
Requena Martinez, Ricardo

De La Torre Gasco, Angeles
Contreras Morales, M Carmen
Pefia Blasco, Maria Carmen
Rodriguez Cantera, Beatriz
Moras Civera, Maria Carmen
Pijierro Amador, Silvia
Fernandez Meilan, Isabel
Hernando Alvarez, Rebeca
Gamez Navarro, Inmaculada
Saura Martinez, Pilar

Andalucia 239 Rodriguez Pefio, Maria Rosario  C Mancha 305 Garcia Garcia, Berta C Leon 371 Lopez Raya, Dolores
Aragon 240 Rodriguez Guerrero, Rebeca C Leon 306 Mufioz Remedios, Francisco Jose Madrid 372 Sanchez Lopez, Isabel Carmen
C Mancha 241 Valle Marcos, Maria Carmen Extremadura 307 Gomez Gomez, Andrea Andalucia 373 Garcia Ortega, Estefania
C Leon 242 Acuiia Pedn, Patricia Galicia 308 Aranda Blasco, Maria Lourdes Aragon 374 Molina Perez, Maria
Madrid 243 Monge Plaza, Alberto Madrid 309 Perez Berges, Ana Belen C Mancha 375 Narvaez Holgado, Antonio
Valencia 244 Gomez Molina, Jose Antonio Andalucia 310 Callejo Chamorro, Alberto C Leon 376 Caceres Lopez, Maria Yolanda
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—b.3 Ejercicio de caracter practico. En el caso de la
especialidad de musica, se realizara un ejercicio de caracter
practico que permita comprobar que los candidatos poseen
una formacion cientifica y un domino de las técnicas de
trabajo precisas para impartir el é&rea propia de la
especialidad con arreglo a las caracteristicas que se
establecen en el anexo VI. la duracién de este ejercicio serd
determinada por la Comisién de Seleccién y comunicada a
los aspirantes con la antelacion suficiente, no pudiendo
exceder su duracién de dos horas.

VI111.2. Actuacion de los aspirantes ante el tribunal para la
realizacion de la parte b) de la prueba de la fase de
oposicion:

VI11.2.1. Aspirantes que deben realizar tanto la defensa de
la programacién como la preparacion, exposicién y defensa
de la unidad didéctica: el aspirante, previamente a la
defensa oral de la programacion didactica, realizara la pre-
paracion de la unidad didéctica.

Finalizado el tiempo de preparacion, el aspirante iniciara la
defensa oral de la programacion didéctica, pudiendo utili-
zar un ejemplar de la programacion aportada por el mismo.
A continuacion, deberd llevar a cabo la exposicion y
defensa de la unidad didactica. una vez que haya terminado
su actuacion, el tribunal podrd dialogar y plantearle
preguntas o cuestiones en relacién con el contenido de su
intervencion.

VI11.2.2. Aspirantes que han optado por la emision del
informe y que, Unicamente, deben realizar la defensa de la
programacion  didactica:  estos aspirantes solamente
deberan llevar a cabo la defensa oral de la programacion
didactica, pudiendo utilizar un ejemplar de la programacion
aportada por el mismo. finalizada su defensa, el tribunal
podrd dialogar y plantearle preguntas o cuestiones en
relacion con el contenido de su intervencion.

VI11.2.3. Los aspirantes de la especialidad de Musica seran
citados por el Tribunal para su realizacion.

VI111.3. Los aspirantes tendran que realizar las dos partes
en que se divide la prueba de la fase de oposicion, asi como
cada uno de los ejercicios que componen la fase b. En el
supuesto de que no realicen una de las partes o uno de los
ejercicios, seran excluidos por los tribunales por no haber
comparecido a la totalidad de la fase de oposicién, conside-
réndose a todos los efectos como retirados.

VI111.4. Fase de concurso:

En esta fase se valorarn los méritos que acrediten los
aspirantes. tendran la consideracion de méritos: la
experiencia docente, la formacion académica y los cursos y
otras actividades de formacion y perfeccionamiento
superados. La referida valoracion se realizard conforme al
baremo que como anexo Il se acompafia a esta
convocatoria.

La calificacion de la fase de concurso se aplicara
Gnicamente a los aspirantes que hayan superado la fase de
oposicion.

VI111.5. Fase de précticas:

Los aspirantes que superen las fases de oposicion y
concurso, conforme dispone la base X, deberan realizar un
periodo de practicas tuteladas que formard parte del
proceso selectivo y que tendrd por objeto comprobar la
aptitud para la docencia de los mismos. La calificacion de
esta fase sera de “apto” o “no apto”.

Estaran exentos de la realizacion de la fase de précticas los
aspirantes seleccionados que acrediten haber prestado
servicios, al menos durante un afio, como funcionarios
docentes de carrera.

I1X. Calificacion

IX. los tribunales valoraran esta prueba del proceso
selectivo de cero a diez puntos. los tribunales solamente
haran publica la nota final y global de la prueba.

1X.1. Valoracién de la parte A de la prueba de la fase de
oposicion: Se calificara de cero a diez puntos.

1X.2. Valoracion de la parte b de la prueba de la fase de
oposicion: Cada uno de los ejercicios de la parte b de la

prueba descritos en los apartados B.1, B.2 y B.3 se
calificaran de cero a diez puntos.

En el caso de los aspirantes que optaron sustituir el
ejercicio b.2 por el informe correspondiente, este informe
serd juzgado, valorado y calificado por el Tribunal
correspondiente, igualmente de cero a diez puntos.

1X.3. La calificacion correspondiente a la fase de oposicion
serd la media aritmética de las puntuaciones obtenidas en la
parte Ay B de la prueba descrita, teniendo en cuenta lo
siguiente:

—Parte A supondrd un cuarenta por ciento de la
puntuacion total de la fase de oposicién.

—Parte B supondré un sesenta por ciento de la puntuacién
total de la fase de oposicion.

—Parte b.1 supondra un cincuenta por ciento de la parte b.
En el caso en que se celebre el ejercicio descrito en el
apartado B.3, sera de un tercio de la parte B.

—~Parte b.2, cualquiera que sea la modalidad elegida,
supondré un cincuenta por ciento de la parte b. En el caso
en que se celebre el ejercicio descrito en el apartado B.3,
sera de un tercio de la parte B.

—~Parte B.3 supondra, en el caso en que se celebre, un
tercio de la parte B.

Las calificaciones de cada una de las partes de la prueba de
la fase de oposicion serd la media aritmética de las
puntuaciones de todos los miembros presentes en el
tribunal, debiendo calcular las mismas con aproximacion
de hasta diezmilésimas, para evitar en lo posible que se
produzcan empates. Cuando entre las puntuaciones
otorgadas por los miembros del Tribunal exista una
diferencia de tres 0 mas enteros serd automaticamente
excluida una calificacion méaxima y wuna minima,
hallandose la puntuacion media entre las calificaciones
restantes.

Para poder acceder a la fase de concurso, serd necesario
haber obtenido al menos cinco puntos en la fase de
oposicion.

I1X.4. Finalizada la prueba, cada Tribunal expondrd, en su
sede, la lista con las puntuaciones finales y globales obte-
nidas por los aspirantes. Contra estas puntuaciones los
aspirantes podran presentar alegaciones ante el tribunal en
el plazo de cuarenta Y ocho horas.

Examinadas y resueltas por los tribunales las alegaciones,
los tribunales remitiran a las Comisiones de Seleccion la
relacién de los aspirantes que han superado esta fase,
ordenados de mayor a menor puntuacion, con
aproximacion de hasta diezmilésimas, con indicacion de su
documento nacional de identidad o documento analogo
para los extranjeros.

Los Tribunales confeccionaran listas diferenciadas de
aspirantes segun el turno por el que hayan participado: el
de ingreso libre y el cupo reservado a las personas con
discapacidad cuyo grado de minusvalia sea igual o superior
al 33 por ciento.

I1X.5. Valoracion de la fase de concurso:

La valoracion correspondiente a la fase de concurso, segin
el baremo recogido en el anexo Il de esta convocatoria,
estara a cargo de una o varias Comisiones cuyos miembros
seran funcionarios/as de carrera designados por la
Direccion del Instituto Asturiano de Administracion
Publica “Adolfo Posada”. Dicha valoracion se elevara por
cada Comision al érgano de seleccion para su aprobacién
definitiva y posterior publicacion.

La puntuacion obtenida por esta valoracion de méritos se
publicard en los tablones de anuncios del Instituto
Asturiano de Administracion Publica “Adolfo Posada”, en
el de la Consejeria de Educacion y Ciencia asi como en el
Portal Educativo: www.educastur.es, udiendo los
interesados presentar contra la misma, en el plazo de diez
dias habiles a partir de su exposicion, escrito de alegacion
dirigido a la comisién. Una vez finalizado el plazo de
alegaciones, cada Comision elevara al Tribunal Calificador
la valoracion para su aprobacion como definitiva, contra la
qluedse podra presentar el correspondiente recurso de
alzada.
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Finalizado el plazo de presentacion de alegaciones y una
vez resueltas las mismas, el Tribunal Calificador publicara
la puntuacion definitiva obtenida por los aspirantes en la
fase de concurso.
I1X.6. De conformidad con lo establecido en la base V de
esta convocatoria, corresponde a las Comisiones de
Seleccion la agre? acion de las puntuaciones alcanzadas por
los aspirantes en las distintas fases del proceso selectivo, la
ordenacion de los mismos de acuerdo con las puntuaciones
totales alcanzadas la declaracion de los que hayan
superado este procedimiento.
las Comisiones de Seleccién, una vez recibidas las
puntuaciones otorgadas por los tribunales, aplicaran a los
aspirantes que hayan superado la fase de oposicion las
puntuaciones de la fase de concurso, teniendo en cuenta
que segun lo establecido en el articulo 63, del Real Decreto
276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de |n?reso accesos y adquisicion de nuevas
especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y se
regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la
disposicién transitoria decimoséptima de la citada ley
(BOE de 2/3/2007):
- Para el ingreso en el cupo reservado a las personas con
discapacidad cuyo grado de minusvalia sea igual o superior
al 33 por ciento, la ponderacién de las puntuaciones de las
fases de oposicién y concurso para formar la puntuacion
global sera de un sesenta por ciento para la fase de
oposicién y de un cuarenta por ciento para la fase de
CONCUrso.
I1X.7. Recuperacion de documentacion
La recuperacion de la documentacion presentada podréan
realizarla los asplrantes en el Instituto Asturiano de Ad-
ministracion Publica “Adolfo Posada”, durante el mes de
noviembre del presente afio, salvo la programacion
didactica presentada por el aspirante, que quedara bajo la
custodia del tribunal por formar parte de una prueba del
procedimiento  selectivo, y aquella documentacion
necesaria para el nombramiento como funcionario, siempre
y cuando no exista reclamacién por parte de algin
aspirante, en cuyo caso podran ser retenidas a efectos de
comprobacion o prueba. Caso de no ser retirada en el plazo
sefialado se entendera que el aspirante renuncia a su
recuperacion decayendo, por tanto, en su derecho.
X. Superacion de las fases de oposicién y concurso
X.1. Resultaran seleccionados para pasar a la fase de
Fractlcas aquellos aspirantes que, una vez ordenados segun
a puntuacion global de las fases de oposicion y concurso,
tengan un nimero de orden igual o menor que el numero
total de plazas convocadas en el correspondiente cuerpo y
especnalldad por la que hayan participado.
X.2. La Direccidn del Instituto ~ Asturiano  de
Administracion Publica “Adolfo Posada” elaborard una
lista Gnica por especialidades, formada por todos los
aspirantes que hayan superado las fases de oposicién y
concurso, los aspirantes seleccionados se ordenaran por la
puntuacion obtenida.

En el caso de que al confeccionar esta lista se
produjesen empates, éstos se resolveran atendiendo
sucesivamente a los siguientes criterios:

Para el turno libre y cupo reservado a las personas con
discapacidad cuyo grado de minusvalia sea igual o superior
al 33 por ciento:

1. Mayor puntuacion en la fase de oposicion.

2. Mayor puntuacién en cada uno de los ejercicios de la
oposicion, por el orden en que éstos se hayan realizado.

3. Mayor puntuacién en los apartados del baremo de
méritos (Anexo I11.A), por el orden en que éstos aparecen
en la convocatoria.

4. Mayor puntuacion en los subaFartados del baremo, por
el orden en que éstos aparecen en la convocatoria.

5. Mayor puntuacién en la prueba de capacitacion
complementaria que consistird en la contestacion a un
cuestionario confeccionado por la Comision de Seleccion,

referente a cinco preguntas relacionadas con el temario de
la especialidad a la que opta el aspirante.

X.4. Desarrollo y valoracion de la prueba de capacitacion
complementaria.

Si la Comision de Seleccion, al confeccionar las listas de
aspirantes que superen las fases de 0oposicioén y concurso,
tuviera que J)Ilcar el Gltimo criterio de desempate
convocara, mediante el mismo sistema y plazos utilizados
por los tribunales para los llamamientos correspondientes,
a los aspirantes afectados por el empate para la realizacion
de la prueba de capacitacion complementaria.

En la realizacion de la prueba de capacitacion
complementaria, deberd garantizarse el anonimato de los
aspirantes.

La valoracion de esta prueba serd de cero a diez puntos,
quedando colocado en mejor lugar el aspirante que obtenga
la mayor nota en esta prueba.

X.5. Las Comisiones de Seleccién publicaran en los
tablones de anuncios del Instituto Asturiano de
Administracion Publica “Adolfo Posada” y de la
Consejeria de Educacion y Ciencia, asi como en la Oficina
de Atencion al Ciudadano, la relacion de aspirantes

han superado las fases de oposicién y concurso por orden
de puntuacion.

X.6. Un ejemplar de las mismas se elevard al érgano
convocante, quedando el resto de la documentacion
correspondiente al desarrollo del concurso-oposicion, bajo
la custodia de la Direccion del Instituto Asturiano de
Administracién Pablica “Adolfo Posada”.

X.7. De acuerdo con lo previsto en el articulo 3.2 del Real
Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, con el fin de
avanzar en el propésito de conseguir la igualdad de
oportunidades, en el supuesto de que alguno de los
aspirantes con discapacidad que se haya presentado por el
cupo de reserva de personas con discapacidad superase los
ejercicios correspondientes, pero no obtuviera plaza y su
puntuacion fuera superior a la obtenida por otros aspirantes
del sistema de acceso general, serd incluido por su orden de
puntuacion en el sistema de acceso general.

Si las plazas reservadas y que han sido cubiertas por las
personas con discapacidad no alcanzaran la tasa del tres
por ciento de las Flazas convocadas, las plazas no cubiertas
se acumularan al cupo del cinco por ciento de la oferta
siguiente del Cuerpo de Maestros, con un limite maximo
del 10 por 100.

X.8. En ningln caso podra declararse que han superado las
fases de oposicién y concurso mayor nimero de aspirantes
que el nimero de plazas convocadas por el cuerpo y la
especialidad.

No obstante lo anterior, siempre que los érganos de
seleccion hayan propuesto el nombramiento de igual
numero de aspirantes que el de plazas convocadas, y con el
fin de asegurar la cobertura de las misma, cuando se
produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados, antes
de su nombramiento como funcionarios en practicas, el
6rgano convocante requerira del 6rgano de seleccion
relacién complementaria de los aspirantes que sigan a los
propuestos, para su posible nombramiento como
funcionario en précticas.

ANEXO VI. Caracteristicas de la Prueba préctica
establecida en el apartado 4.1.1.2.

Especialidad de Msica:

e Leer a primera vista un fragmento ritmico de 16

compases sobre una partitura dada por el Tribunal.

e Interpretar, con la voz con un instrumento aportado
por el opositor, un fragmento musica sobre una
partitura dada por el tribunal.

El tiempo del que dispondran los candidatos para la
realizacion de esta prueba serd el que determine la
Comision de Seleccion, no pudiendo exceder su
duracion de dos horas.

La elaboracion de esta prueba la realizara la Comision
de_Seleccion o el Tribunal, en el caso de que sea
Unico.

L]



MAGISTER Glta. Cuatro Caminos, 6

ANEXO IlILA
Baremo para la valoracién de méritos para el ingreso en los cuerpos docentes que imparten
las ensefianzas escolares del sistema educativo.
Méritos | Puntos | Documentos justificativos
NORMAS GENERALES
Los aspirantes no podran alcanzar mas de diez puntos por |a valoracién de sus méritos.
Unicamente seran baremados aquellos méritos perfeccionados hasta la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes
Ninglin mérito podréa ser valorado por mas de un apartado o subapartado del baremo.
Para la valoracion del mérito aludido en el apartado 2.4.b), se tendran en cuenta las convalidaciones de las
ensefianzas de idiomas de las Escuelas Oficiales de Idiomas aprobadas por Orden de 16 de mayo de 1990
y las equivalencias publicadas en el anexo Il del Real Decreto 1629/2006, de 29 de diciembre (BOE de 4 de
enero de 2007).
Por el subapartado 2.5 y los distintos subapartados del apartado Il podran considerarse, a efectos de
valoracion, los méritos indicados en los mismos, aln cuando hayan sido realizados con anterioridad a la
obtencién del titulo exigido para ingreso en el Cuerpo.
En los casos en los que en la certificacion académica personal no figure la nota media con expresion
numérica, para la obtencién de la nota media del expediente académico, se aplicaran las siguientes

equivalencias:
Escala de 0 a 10 puntos Escala de 0 a 4 puntos
Aprobado: 5 puntos Aprobado: 1 punto
Notable: 7 puntos Notable: 2 puntos
Sobresaliente: 9 puntos Sobresaliente: 3 puntos
Matricula de Honor: 10 puntos Matricula de Honor: 4 puntos

Aquellas calificaciones que contengan la expresion literal “bien”, se consideraran equivalentes a 6 puntos y
las de "apto” y “convalidadas™ a 5 puntos, salvo que en el caso de las “convalidadas” se aporte certificacion
en la que se acredite la calificacion que dio origen a la convalidacién considerandose en este caso la
calificacion originaria.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 36.2 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, deberan traducirse al castellano los documentos que,
redactados en lengua oficial de una Comunidad Auténoma, deban surtir efectos fuera del territorio de esa
Comunidad.

I. Experiencia docente previa (maximo siete puntos)

A los efectos de este apartado no podran acumularse las puntuaciones cuando los servicios se hayan
prestado simultaneamente en mas de un centro docente.

Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran mediante certificados expedidos por los Ministerios
de Educacion de los respeclivos paises, en los que deberan constar el tiempo de prestacion de servicios y
el caracter de centro publico o privado, el nivel educativo y la materia impartida. Cuando no se acredite el
nivel educativo ni la materia impartida o la misma no coincida con alguna de las especialidades del Cuerpo
al que se opta, los servicio se entenderan prestados en especialidades de distinto nivel educativo al que se
opta. Dichos certificados deberan presentarse traducidos al castellano.

Se entiende por centros publicos los centros a los que se refiere el capitulo 11 del titulo IV de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, integrados en la red publica de centros creados y sostenidos por las
administraciones educativas.

1.1. Por cada ano de experiencia docente en Hoja de servicios, certificada por el érgano
especialidades del cuerpo al que opta el competente, en la que debe constar el cuerpo y
aspirante, en centros publicos. 0,7000 |la fecha de toma de posesion y cese. En su
(Por cada mes/fraccion se sumaran 0,0583 defecto, los documentos justificativos del
puntos) nombramiento en el que conste fecha de toma
de posesion y cese y cuerpo y la especialidad.

1.2. Por cada ano de experiencia docente en No sera necesario acreditarla si los servicios
especialidades de distintos cuerpos al que opta han sido prestados en el &mbito de gestion del
el aspirante, en centros plblicos. 0,3500 | Principado de Asturias. Sera aportada de oficio
(Por cada mes/fraccion se sumaran 0,0291 por la Administracion convocante.

puntos)
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ANEXO IILA
Baremo para la valoraciéon de méritos para el ingreso en los cuerpos docentes que imparten
las ensenanzas escolares del sistema educativo.

Méritos

Puntos

Documentos justificativos

1.3. Por cada afio de experiencia docente en
especialidades del mismo nivel educativo que el
impartido por el cuerpo al que opta el aspirante,
en otros centros.

(Por cada mesffraccion se sumaran 0,0125
puntos)

0,1500

Certificacién del Director del centro con el visto
bueno del Servicio de Inspeccidén de Educacion

1.4. Por cada afio de experiencia docente en
especialidades de distinto nivel educativo que el
impartido por el cuerpo al que opta el aspirante,
en otros centros.

(Por cada mes/fraccion se sumaran 0,0083
puntos)

0,1000

en la que conste fecha de toma de posesion y
cese, el nivel educativo y la especialidad.

Il. Formacion académica y permanente (maximo cuatro puntos)

2.1. Expediente académico en el titulo alegado: Se valorara exclusivamente la nota media del expediente
académico del titulo alegado, siempre que este titulo se corresponda con el exigido para ingreso en el
cuerpo de Maestros, de la forma que a continuacion se indica:

Escalade 0a 10 Escalade0a4

Desde 5,00 hasta 5,09 | Desde 1,00 hasta 1,49

0,5000

Certificacion académica personal original o
fotocopia compulsada en la que consten las

Desde 6,00 hasta 7,50. | Desde 1,50 hasta 2,25

1,0000

puntuaciones  obtenidas en todas las
asignaturas y cursos exigidos para la obtencién

Desde 7,51 hasta

10,00. Desde 2,26 hasta 4

1,5000

del titulo alegado.

2.2. Postgrados, Doctorado y premios extraordinarios:

2.2.1 Por el Certificado-Diploma acreditativo de
Estudios Avanzados (Real Decreto 778/1998, de
30 de abril), el Titulo Oficial de Master (Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre),
Suficiencia  investigadora (Real Decreto
185/1985, de 23 de abril) o cualquier otro titulo
equivalente, siempre que no sean requisito para
el ingreso en la funcién publica docente..

1,0000

Certificacién académica o fotocopia compulsada
del titulo correspondiente o, en su caso,
certificacién del abono de los derechos de su
expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de
1988 (BOE del 13).

2.2.2 Por poseer el titulo de Doctor.

1,0000

Certificacion académica o fotocopia compulsada
del titulo de Doctor o, en su caso, certificacion
del abono de los derechos de su expedicién
conforme a la Orden de 8 de julio de 1988 (BOE
del 13).

2.2.3 Por haber obtenido premio extraordinario
en el doctorado.

0,5000

Fotocopia compulsada de la certificacion

acreditativa correspondiente

2.3. Oftras titulaciones universitarias.

Las titulaciones universitarias de caracter oficial, no alegad

Maestros, se valoraran de la forma siguiente:

as como requisito para el ingreso en el cuerpo de

2.3.1 Titulaciones de primer ciclo:

Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica,
Arquitectura Técnica o titulos declarados
legalmente equivalentes y por los estudios
correspondientes al primer ciclo de una
Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria.

En el caso de aspirantes a cuerpos de
funcionarios docentes Grupo A2, no se
valoraran por este apartado, en ningun caso, el
primer titulo o estudios de esta naturaleza que
presente el aspirante.

1,0000

Certificacion académica o fotocopia compulsada
del titulo alegado para ingreso en el Cuerpo, asi
como de cuantos presente como mérito o, en su
caso, certificacién del abono de los derechos de
expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de
1988 (BOE del 13). En el caso de estudios
correspondientes al primer ciclo, certificacion
académica en la que se acredite la superacion
de todas las asignaturas correspondientes a los
tres primeros curso de las mismas.
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ANEXO IILA
Baremo para la valoracién de méritos para el ingreso en los cuerpos docentes que imparten
las ensefanzas escolares del sistema educativo.

Méritos Puntos Documentos justificativos
Certificacion académica o fotocopia compulsada
2.3.2 Titulaciones de segundo ciclo: del titulo alegado para ingreso en el Cuerpo, asi

Por los estudios correspondientes al segundo 1.0000 |coMO de cuantos presente como mérito o, en su
ciclo de Licenciaturas, Ingenierias, Arquitecturas| ' caso, certificacion del abono de los derechos de
o titulos declarados legalmente equivalentes. expedicion conforme a la Orden de 8 de julio de
1988 (BOE del 13).

2.4. Titulaciones de ensefianzas de régimen especial y de la formacion profesional especifica.

Las titulaciones de ensefanzas de régimen especial otorgadas por las Escuelas Oficiales de Idiomas,
Conservatorios Profesionales y Superiores de Musica y Escuelas de Arte, asi como las de la formacidn
profesional especifica, caso de no haber sido las alegadas como requisito para ingreso en la funcion publica
docente, o, en su caso, no hayan sido necesarias para la obtencién del titulo alegado, se valoraran de la
forma siguiente:

2.4.a). Por cada titulo Profesional de Musica o
Danza. 0.5000
2.4.b). Por cada Certificado de nivel avanzado o 0.5000 Certificacion académica en la que se acredite la
equivalente de Escuelas Oficiales de Idiomas. ! superacion de los mismos o fotocopia
2.4.c). Por cada Titulo de Técnico Superior de compulsada del titulo alegado o, en su caso
Artes Plasticas y Disefio. certificacion del abono de los derechos de
2.4.d). Por cada Titulo de Técnico Superior de expedicién conforme a la Orden de 8 de julio de
Formacién Profesional. 1988 (BOE del 13).

2.4.e) Por cada Titulo de Técnico Deportivo
Superior.

2.5. Formacion Permanente.

Por cada curso de formacion permanente y perfeccionamiento superado, relacionado con la especialidad a
la que se opta o con la organizacion escolar, las nuevas tecnologias aplicadas a la educacién, la didactica,
la psicopedagogia o la sociologia de la educacion, convocado por administraciones publicas con plenas
competencias educativas o por universidades, o actividades incluidas en el plan de formaciéon permanente
organizados por entidades colaboradoras con las administraciones educativas, o actividades reconocidas
por la administracion educativa correspondiente.

Exclusivamente para la especialidad de Mdusica, se valoraran en los mismos terminos los cursos
organizados por los conservatorios de musica.

A efectos de este subapartado, se podran acumular los cursos no inferiores a dos créditos que cumplan los
requisitos que se especifican en este subapartado. A estos efectos la referida acumulacion se llevara a cabo
por la totalidad de los cursos de al menos dos créditos e inferiores a tres, llevandose el resultado de tal
acumulacién al subapartado que corresponda.

Cuando los cursos o actividades vinieren expresados en horas se entendera que cada diez horas equivale a
un crédito.

En ninglin caso seran valorados por este apartado aquellos “cursos” cuya finalidad sea la obtencion de un
titulo académico.

2.5.a). No inferior a tres créditos.

0,2000

0,2000

0,2000

Certificacion de los cursos en la que conste de
modo expreso el nimero de créditos del curso.
De no aportarse dicha certificacion no se
obtendréd puntuacion por este apartado. En el
caso de las actividades organizadas por
entidades colaboradoras con las
Administraciones educativas, debera asimismo
2.5.b). No inferior a diez créditos. 0,5000 | acreditarse fehacientemente su reconocimiento
u homologacion. No se tendran en cuenta los
cursos en cuyos certificados no se indique
expresamente el numero de créditos o el total
de horas impartidas.

0.2000
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Méritos

[ Puntos |

Documentos justificativos

lll. Otros méritos (maximo dos puntos)

3.1. Participacion en planes y proyectos educativos.
Cuando los certificados no se expresen en creditos se entendera que 10 horas son un credito

3.1. Participacion en planes: por la participacion
en grupos de trabajo, proyectos de investigacion
e innovacién educativa, seminarios, planes de
mejora, proyectos especiales de centros y
actividades analogas convocadas por el
Ministerio de Educacion o por los odrganos
correspondientes de las Administraciones
educativas de las Comunidades Educativas:

Certificado emitido por el érgano competente.

a) Por cada participacion por curso académico: | 0,2000
b) Por cada coordinacién por curso académico: | 0,5000
3.2. Participacion en calidad de ponente o
profesor, o dirigir, coordinar o tutorar cursos de
formacion o perfeccionamiento relacionados con
la especialidad a la que se opta o con la
SRNizecn st les evas teenoiodiss Gertificado de Ia entidad organizadora de los
peicopedagogia o socdaga de Is educacén| (TS & & de coree e modo exioso o
convocados por el Ministerio de Educacién, las i
Administraciones o por las Universidades:
a) Por cada curso no inferior a tres créditos: 0,2000
b) Por cada curso no inferior a diez créditos: 0,5000
i ; o Los ejemplares correspondientes junto con el
3.3. Por publicaciones de caracter didactico o : e
cientifico relacionadas con la especialidad a la gﬁgﬁ?ﬁd;e gj: mﬁari??rﬁl edlta)nc(jii(:umcéonnsdt: | ;;)I
que se opta o con la organizacién escolar, las : 3 R s
- 5 mismos ha sido en librerias comerciales.

nuevas tecnologias aplicadas a la educacion y 3 x

e 3 : : : En lo referente a materiales publicados en
Edsgi?gﬁa' psicopedagogia o sociologia de la soportes especiales como videos, CD-ROM, etc
Las publicaciones que no consignen el ISBN o ;ﬁ;aresgeceqs::c piggrats{ ::;o r,?ggﬁ;:em::g:
glglai?g?ezn wc';g"d 2de dlg d:lsopv"ilee::gr:n ?oDi%rgﬁ publicaciones (caratulas, folletos explicativos de
valoradas, asi como aquellas en las que el autor | Hasta los objetivos contemdcls, Impresiones, gtc),
som ol aditor da las memas: 0,3000 En el caso de las publicaciones que sélo se dan

a) Por autorias:
b) Por coautorias o grupos de autores:

¢) Por articulo o revista:

Hasta
0,1000

Hasta
0,0200

en formato electronico, se presentara un informe
oficial en el cual el organismo emisor certificara
que la publicacion aparece en la base de datos
bibliograficos. En este documento se indicara la
base de datos, el titulo de la publicacion, los
autores, la revista, el volumen, el afio y la
pagina inicial y final.
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Baremo para la valoracién de méritos para el ingreso en los cuerpos docentes que imparten
las ensefanzas escolares del sistema educativo.
Méritos Puntos Documentos justificativos

3.4. Exclusivamente para la especialidad de
Educacion Fisica:

a) Por tener acreditada la condicion de|0,5000 |Documento expedido por el Consejo Superior
deportista de alto nivel en los términos previstos de Deportes en el que expresamente conste la
en el Real Decreto 971/2007, de 13 de julio. condicion de deportista de alto nivel y el periodo
de tiempo en el que abarca esta condicion

b) Por cada participacion en competiciones
deportivas oficiales, seleccionados por las|0,1000 |Certificado del organismo competente.
Federaciones autonomicas, nacionales o
internacionales.

3.5. Exclusivamente para la especialidad de
Idiomas:

Por cada afio academico de participacién en los
siguientes programas en el exterior promovidos 0.3000
por el Ministerio de Educacion: profesores | ™"
visitantes, intercambio “puesto por puesto”,
auxiliares de conversacion y profesores en
Secciones Bilinglies.

3.6. Exclusivamente para la especialidad de
Mdsica:

a) Por composicion estrenada como autor, o
concierto o grabacidn, por premio en
certamenes, exposiciones, festivales o
concursos de ambito autonémico, nacional o
internacional:

b) Por composicion estrenada como coautor o
grupo de autores, concierto o grabacion en
conjunto de ambito autondmico, nacional o
internacional:

Certificacion expedida por el Ministerio de
Educacién en la que conste la duracién de la
participacion en el programa.

Hasta (Las composiciones y las grabaciones se
0,3000 | acreditaran con el deposito legal
correspondiente. En lo referente a los conciertos
sera necesario aportar la documentacion
impresa, programas, criticas, publicaciones en
Hasta |prensa u otros medios de divulgacion que lo
0,1000 | acrediten.

3.7. Por cada afioc de experiencia docente
impartiendo la ensefanza de la religion en el
mismo nivel educativo que el impartido por el
cuerpo al que opta el aspirante, en centros
puiblicos y en regimen de contrato laboral. Por
esta experiencia se tendra en cuenta un maximo
de 10 afios.

COMO MATRICULARSE EN LAS OPOSICIONES

DOCUMENTACION NECESARIA:

* INSTANCIA POR DUPLICADO (ANEXO I).

* FOTOCOPIA DEL DNI.

* IMPRESO NORMALIZADO 046-A1, ACREDITATIVO DE HABER PAGADO LAS TASAS.

* FOTOCOPIA COMPULSADA DEL TITULO ALEGADO.

* TODA LA DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA PARA LA VALORACION DE LOS MERITOS (SEGUN ANEXO Il1).

PAGO DE LASTASAS:

* 26,64 EUROS. El pago de la tasa deberA ingresarse en metalico EN CUALQUIERa de las ENTIDADes BANCARIAs
COLABORADORAS del principado de asturias, INDICANDO: “Pruebas de Acceso a Cuerpos Docentes ', MEDIANTE EL
IMPRESO 046-Al.

PRESENTACION DE DOCUMENTOS

* EN CORREOS: EN SOBRE ABIERTO ENVIAR TODA LA DOCUMENTACION INDICADA ANTERIORMENTE Y
QUEDARSE CON UNA COPIA DE LA INSTANCIA SELLADA POR CORREOS. ENVIARLO POR CORREO
CERTIFICADO.

* EN EL REGISTRO DE LA VICECONSEJERIA DE EDUCACION. Plaza de Espafia, 5.

* EN EL REGISTRO GENERAL DEL PRINCIPADO. C/ Coronel Aranda

* M.AP. (Maria de Molina, 50. MADRID)

LAS SOLICITUDES SE DIRIGIRAN AL VICECONSEJERO DE MODERNIZACION Y RECURSOS HUMANOS

DEL GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS.

PLAZO DE PRESENTACION: HASTA EL 15 DE MAYO

COMIENZO DE LAS PRUEBAS: En la Resolucién por la que se nombren los dérganos de seleccion se

determinar el lugar y la fecha de celebracion de la primera prueba.

Certificado expedido por la Administracion
0.0750 educat_i\.ra competente en el que conste la f_echa

! de inicio y cese o, en su caso, que se continda,
asi como el nivel educativo impartido.




